
 

 

 
 

Sozialpädagogische Familienbegleitung 50-70 % 
 
 
Die drei-be GmbH mit Geschäftssitz in Hergiswil (NW), zeichnet sich aus durch eine Vielfalt von 
Angeboten im sozialpädagogischen Arbeitsfeld kombiniert mit Innovation, Offenheit, hoher 
Flexibilität und fachlicher Kompetenz der Mitarbeitenden. Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir 
Sie. 
 
 
Aufgabenbereich: 
Wir suchen eine Person, die die Vielfalt ebenso schätzt wie wir und gerne in den Angeboten 
sozialpädagogische Familienarbeit, begleitete Eltern-Kind-Kontakt und Wohnbegleitung arbeiten 
möchte. Sie beraten, begleiten und befähigen  

• Eltern, die in der Erziehung ihrer Kinder an ihre Grenzen stossen und ihr erzieherisches 
Repertoire erweitern möchten. 

• Personen, die gerne in ihrer eigenen Wohnung leben möchten, bei der Alltagsbewältigung 
jedoch auf Unterstützung und Begleitung angewiesen sind.  

• Care Leaver im Übergang von der Pflegefamilie oder einer stationären Einrichtung ins 
selbständige Wohnen sowie junge Erwachsene im Übergang von der Familie in die 
Selbständigkeit.  

• Eltern, die ihre Kinder nur in Begleitung einer Fachperson treffen dürfen. 
Bei der Ausübung dieser Aufgaben arbeiten sie in der Regel bei der Familie/den Personen zuhause.  
 
 
Anforderungsprofil 

• Abschluss in der sozialen Arbeit, Sozialpädagogik oder Heilpädagogik 

• Mindestens zwei Jahre Berufserfahrung in der Arbeit mit Familien, Kinder oder Jugendlichen 

• Systemisch-lösungsorientierte Haltung und Arbeitsweise 

• Fähigkeit, die Chancen und Risiken der Familien in Bezug auf den Kindsschutz zu erkennen 

• Hohe Flexibilität in der Arbeitszeitgestaltung 

• Organisatorische Kompetenzen und achtsamer Umgang mit dem Zeitmanagement 

• Bereitschaft, bei Bedarf auch an den Wochenenden zu arbeiten 

• Verantwortungsbewusst, belastbar und flexibel im Denken und Handeln 

• Gute Ausdrucksweise in Wort und Schrift 

• PC-Anwenderkenntnisse 

• Führerausweis und eigenes Auto 

• CAS in sozialpädagogischer Familienbegleitung oder Beratung ist von Vorteil 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
Wir bieten 

• Eine Festanstellung und eine abwechslungsreiche, verantwortungsvolle sowie anspruchsvolle 
Tätigkeit in zukunftsorientiertem und dynamischen Arbeitsfeld 

• Professionelle Unterstützung im Rahmen von Coachinggesprächen und Supervision sowie 
Austausch im Team 

• Jahresarbeitszeiten mit hoher Flexibilität bei der Planung 

• Ein erfahrenes, unterstützendes und humorvolles Team 

• Ein Laptop und Geschäftshandy 
 
 
Sind Sie an der vielseitigen Aufgabe interessiert? Dann schicken Sie bitte Ihre vollständige Bewerbung 
an 
 
 drei-be GmbH 
 Mattstrasse 18 
 6052 Hergiswil 
 
 Tel.: 075 – 400 44 77 
 Mail: info@drei-be.ch 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


